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POLITICA INTEGRATA AMBIENTE, QUALITA’, SICUREZZA

M.P.A. s.rl. & un societa che opera nella gestione e recupero di rifiuti esclusivamente non
pericolosi allo scopo di ottenere materie sostitutive con I'obiettivo della soddisfazione del cliente,
del risparmio economico ed ambientale e del controllo dei rischi per i lavoratori. L'utilizzo di
materiali recuperati, altrimenti destinati allo smaltimento, si traduce in un beneficio immediato per
i clienti, la collettivita e tutte le altre parti interessate.

M.P.A. s.r.l. & pienamente consapevole che una responsabile strategia economica, rivolta alle
problematiche ambientali, derivanti dalle proprie attivita ed al miglioramento continuo deIIe proprie
performance ambientali e di qualita del prodotto/servizio fornito, conduce a significativi vantaggi
commerciali, soddisfacendo sia le attese di- miglioramento ambientale relativo al contesto
territoriale in cui I'Azienda ¢ inserita, sia le richieste dei propri Clienti.

M.P.A. s.r.l. si prefigge I'obiettivo prioritario di assicurare I'equilibrio tra le esigenze di salvaguardia
della salute delle persone e, pit in generale, dell’lambiente ed i fini societari contemplati nello
statuto. A tale scopo l'azienda provvede mediante azioni finalizzate alla prevenzione dei rischi.

E volonta dell’Azienda operare nel rispetto della sicurezza dei propri dipendenti e delle persone che

vivono nei pressi dello stabilimento, prevenendo loccorrenza di incidenti e mitigandone gli

eventuali effetti dannosi.

Gli obiettivi che vengono perseguiti sono volti ad assicurare che:

il rischio di incidenti, inteso come combinazione della probabilitd di accadimento e della
gravita degli effetti, sia compatibile con le indicazioni ed indirizzi dettati dall’attuale stato
della conoscenza, della tecnologia e della normativa in tema di sicurezza e protezione
dell’ambiente;

e il rispetto delle Leggi vigenti in materia di ambiente, prevenzione, protezione, sicurezza,
salute ed igiene dei lavoratori, delle specifiche e degli standard nazionali ed internazionali
sia costantemente assicurato cosi come gli obblighi derivanti da impegni volontariamente
assunti;

» siano previste azioni per 'adeguamento tempestivo alle nuove disposizioni di legge o
standard in tema di sicurezza;

e sipossa dimostrare il costante impegno in tema di tutela della sicurezza, della salute e
dell'ambiente sia nei riguardi dei dipendenti che delle Autorita e della popolazione;

» la politica aziendale sia diffusa, recepita, implementata a tutti i livelli.

Per questo la Direzione si impegna a mantenere, attuare e rendere efficace un Sistema di Gestione
Integrato (SGI) conforme alle norme UNI EN ISO 14001, 9001 e UNI ISO 45001, perseguendo una
politica di continuo miglioramento delle proprie prestazioni ambientali, sicurezza e per la qualita,
minimizzando, ove tecnicamente possibile ed economicamente sostenibile, ogni impatto negativo
verso ’Ambiente.

La Direzione, inoltre, mantiene il SGI attraverso un approccio per processi basato anche sulla
gestione del rischio e si impegna ad assumere un ruolo attivo nella promozione e guida di tutte le
attivita aventi influenza sull’Ambiente e sulla Sicurezza, attraverso la comprensione e la diffusione
a tutti i livelli dei concetti qui esposti.
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Tutto cid premesso M.P.A. s.r.l. si impegna allo scopo di:

e Garantire un prodotto di primordine, focalizzandosi sulle esigenze del cliente,
massimizzandone la soddisfazione, assieme a quella di tutte le altre parti interessate;

e Assicurare che le proprie attivita siano svolte in conformita alla normativa vigente, ai
regolamenti e prescrizioni in materia ambientale ed agli impegni volontari assunti;

e Attuare ogni sforzo in termini organizzativi, operativi e tecnologici per garantire un
ottimale livello di protezione dell'ambiente e per prevenire l'inquinamento dell’acqua,
dell’aria, del suolo e del clima acustico;

e Minimizzare il consumo di energia e di acqua e la produzione di rifiuti, favorendone il
riciclo ed il recupero ove possibile;

e Definire obiettivi e traguardi ambientali e per la qualita, da integrare con la gestione
operativa dell’attivita e dei programmi di sviluppo aziendali;

e Adottare, nei propri processi, nuove tecnologie finalizzate al miglioramento continuo
delle prestazioni ambientali, per la qualita e alla prevenzione dell'inquinamento;

o Assicurarsi che la politica integrata qui esposta e il relativo sistema di gestione siano
promossi, compresi, attuati e mantenuti a tutti i livelli dell'organizzazione;

o Promuovere la sensibilizzazione e la partecipazione degli addetti, allo scopo di
sviluppare consapevolezza e responsabilita nei riguardi della tutela ambientale e delia
qualita del prodotto/servizio fornito;

 Mettere in atto azioni di modo che gli appaltatori/fornitori che accedono e/o operano nel
sito agiscano secondo il rispetto del presente documento, della tutela ambientale e
dell'integrita del prodotto M.P.A. S.r.l.;

e Assicurarsi che il presente documento sia disponibile verso tutte le parti interessate.
Definire obiettivi e strumenti per il conseguimento di un miglioramento continuo della
sicurezza, provvedendo a verificarne periodicamente lo stato di attuazione;

» Ad attuare la disponibilita delle risorse necessarie per progettare e realizzare gli
interventi tecnici, organizzativi e gestionali atti a conseguire I'obiettivo di miglioramento
continuo del livello di sicurezza;

e Ad informare, formare ed addestrare tutti i dipendenti in modo che possano operare
con piena cognizione dei rischi potenziali connessi con I'attivita;

 Introdurre procedure e metodologie di sorveglianza e verifica al fine di controllare la
realizzazione della politica aziendale;

e Predisporre misure volte ad assicurare che il personale di terzi operante all'interno degli
stabilimenti adotti comportamenti, prassi e procedure coerenti con la presente politica;

e progettare gli impianti in modo da garantirne la compatibilitd con la tutela della
sicurezza, della salute e dell'ambiente.
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